
Pašvaldības SIA ”Ventspils poliklīnika” darbinieku darba samaksas apmēra sadalījums 

 

Saskaņā ar likuma „Par valsts un pašvaldības institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības 

likumu” kas nosaka, ka valsts un pašvaldības institūcija tās mājaslapā internetā normatīvajos aktos 

noteiktā kārtībā publisko informāciju par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritēriju 

un darba samaksas apmēru sadalījumā pa amatu grupām un pastāvot nosacījumam, ka 

kapitālsabiedrība saņem valsts budžeta līdzekļus, Pašvaldības SIA „Ventspils poliklīnika” savā 

mājaslapā publicē sekojošu informāciju pamatojoties uz: 

1. Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likums. 

2. Darba likumu.  

3. „Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likumu”;  

4. Ministru kabineta 2020.gada 04.februāra noteikumiem Nr.63 „ Noteikumi par publiskas 

personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu 

skaitu, kā arī valdes un padomes locekļu mēneša atlīdzības maksimālo apmēru". 

5. Ministru kabineta 2018.gada 28.augusta noteikumiem Nr. 555 „Veselības aprūpes 

organizēšanas un finansēšanas kārtība” un to grozījumiem;  

6. Darba samaksas nolikumu. 

7. Darba samaksas nolikuma normām saskaņā ar kapitālsabiedrības dalībnieku sapulcē 

apstiprināto budžetu.  

8. Ministru kabineta 2018.gada 18.decembra noteikumiem Nr.851 „ Noteikumi par zemāko 

mēnešalgu un speciālo piemaksu veselības aprūpes jomā nodarbinātajiem”.  

Konkrētam amatam atbilstošais atalgojums, normālā darba laika ietvaros, noteikts atbilstoši 

darbinieka prasmēm, ieguldījuma un atbildības pakāpei, veicamā amata pienākumiem, darba 

pieredzei un individuālajām spējām atbilstoši ieņemamā amata un kvalifikācijas līmenim.  

 

 Personāla darba samaksas apmērs 2023.gadā: 

 

Nr.

p.k. 

Amata klasifikācijas 

grupa  

Vidējā 

mēnešalga 

EUR 

Darbinieku 

skaits 

1. Valdes priekšsēdētāja 3 364 1 

2. Pārējais personāls  1 098 20 

 

Darba samaksa ārstniecības personām tiek noteikta procentuāli, balstoties uz ikmēneša 

ieņēmumiem, kas saņemti no Nacionālā Veselības dienesta, kā arī sniegtajiem maksas 

ambulatorajiem pakalpojumiem.  

 

 Ārstniecības personu darba samaksas apmērs 2023.gadā: 

 

Nr.

p.k. 

Amata 

klasifikācijas 

grupa  

Vidēji uz vienu 

štata vienību, 

EUR  

Štata vienību 

skaits 

Vidēji uz vienu 

darbinieku, 

EUR 

Darbinieku 

skaits 

1. Ārsti 3 242 23.2 2 212 34 

 

Nr.

p.k. 

Amata 

klasifikācijas 

grupa  

Vidēji uz vienu 

štata vienību, 

EUR  

Štata vienību 

skaits 

Vidēji uz vienu 

darbinieku, 

EUR 

Darbinieku 

skaits 

2. Vidējais 

medicīnas 

personāls 

1 453 34.95 1 336 38 
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